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國立勤益科技大學通識教育學院 

112 學年度第 1 學期第 3 次院教評會議紀錄 
日期：民國 112 年 12 月 01 日（星期五） 

時間：12:10-13:00 

地點：國秀樓 5 樓 通識教育學院院長室 

主席：陳東賢院長 

出席人員：如簽到單 

記錄：王藝淇 

一、討論事項 

（一）提案單位：博雅通識教育中心 

    案    由：博雅通識教育中心專任教師徐瑋瑩老師申請專門著作送審副教

授資格案（外審已通過），提請審議。 

    說    明： 

           1、依據「本校教師聘任及升等審查辦法」及「本校辦理教師升等

研究績效之整體研發成果評審準則」辦理。 

           2、博雅通識中心於 112.09.14 中心教評會決議通過徐師以著作申請

升等副教授案，並於 112.10.04 提送學院進行形式審查後，移請

教務處辦理校外實質審查。本案校外實質審查業於 112.11.17 辦

理完成。 

           3、本校自 105 年 2 月起全面授權自行審查教師資格，依據修正後

新制規定，本案經教務處辦理校外實質審查完成後即提送學院

教評會辦理初審，針對送審人教學、研究、輔導與服務績效進

行總評： 

              (1)研究績效區分為「整體研發成果」及「實際送審成果」，本案

送審人自行選定兩者比重分別為 30%與 70%。送審人研究

績效中之整體研發成果由院教評會委員以外審委員所評定

之分數計算平均值為參考依據進行評分(若評分低於七十分

須敘明理由)，再以所有學院教評會委員評定分數加總後計算

平均成績；實際送審成果則以所有外審委員評定分數加總後

計算平均成績，再依送審人選定之比例換算研究績效總分

後，低於七十分者為不合格。 

              (2)教學、輔導與服務績效為本校「教師定期成效評估標準項目

一覽表」中所列教學及服務(含輔導)分項之成績。 

           4、本案送審人整體研發成果經五位外審委員審查後評定分數依序

為：90、88、88、88、86，平均值為 88，敬請各位委員就五位

外審委員所評定之平均值為參考依據進行評分(若評分低於七十

分須敘明理由)。【如附表】 

           5、本案送審人實際送審成果經五位外審委員審查後，有五位委員

提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/(三)申請人教師資格審查履歷表學經歷聘書-徐瑋瑩.pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/參考辦法/教師聘任及升等審查辦法.pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/參考辦法/辦理教師升等研究績效之整體研發成果評審準則.pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/參考辦法/辦理教師升等研究績效之整體研發成果評審準則.pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/(一)系教評會會議紀錄(附簽到表).pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/(五)整體研發成果-徐瑋瑩.pdf
提案/1.博雅中心-專門著作送審副教授資格案/徐瑋瑩/(四)外審審查意見表(甲、乙表)-徐瑋瑩.pdf
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評定達 70 分以上 (分數依序為：90、88、88、88、86)，依規定

審查結果有四位委員評定達七十分為合格。 

           6、檢附徐師升等申請表、教師資格審查履歷表、相關學經歷證

件、整體研發成果評審表及著作審查意見表等資料，詳如會議

室陳列紙本資料。 

           7、本案如蒙通過後，依聘審辦法第十一條第一項第二款第五目規

定:「經學院教評會審議通過之送審人資料，其整體研發成果留

院存查外，餘送人事室續提校教評會複審。」 

    決    議：經院教評會出席委員進行整體研發成果評分，全數同意通過，

平均 88.25。依送審教師選定比例(30%-70%)，整體研發成果

26.48，實際送審成果 61.60，研究績效成績為 61.65；教學輔

導與服務績效成績為 30，教學、研究、輔導與服務績效總成績

91.65。 

 

  

(二) 提案單位：基礎通識教育中心 

     案    由：113 年 2月或 113 年 8月起新聘音樂專長之編制外專任教師壹

名，就擬聘員額增列一至兩名為候候選人，提請討論。 

     說    明： 

            1、本案業經 11 月 15 日面談後，即展開投票作業。 

            2、本案業經 112 年 11 月 15 日本中心 112-1 學期第 6次中心教評

會議審議決議:  
               (1)投票前：以投票方式表決推薦名額；經半數以上委員同意

推薦兩名候選人。 

   (2)投票結果：依序推薦劉俊頤老師、王騰寬老師。 

   (3)推薦兩位老師均具有助理教授證書，無須辦理外審作業。 

      決    議：無異議審查通過，推薦第一名之候選為劉俊頤老師，第二名

為王騰寬老師送校教評會審議。 

   

 

二、臨時動議(無) 

 

 

三、散會。   

 

                 

 

 

提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(三)校長核定公告之原簽與公告.pdf
提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(三)校長核定公告之原簽與公告.pdf
提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(一)系教評會會議紀錄(附簽到表).pdf
提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(一)系教評會會議紀錄(附簽到表).pdf
提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(四)候選人資料-劉俊頤.pdf
提案/2.基礎中心-新聘音樂專長之編制外專任教師壹名/(四)候選人資料-王騰寬.pdf



