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國立勤益科技大學通識教育學院 

110 學年度第 1 學期第 2 次院教評會議紀錄 
日期：民國 110 年 11 月 03 日（星期三） 

時間：12:10-13:30 

地點：國秀樓 5 樓 通識教育學院長室 

主席：陳東賢院長 

出席人員：如簽到單 

記錄：王藝淇 

一、討論事項 

(一)提案單位：基礎通識教育中心 

案    由：本中心國文組專任教師廖雲仙老師申請教授休假研究案。 

說    明： 

1、廖雲仙老師申請教授休假研究一學期，休假期間為：自 111 年

8月 1日至 112 年 1月 31 日。 

2、廖雲仙老師於 108 年 8 月 1 日至 109 年 7 月 31 日曾申請教授

休假研究，依本校「教授休假研究要點」辦理： 

   (1)第三點規定：「本校專任教授連續在本校擔任專任教授服務

累計滿七個學期以上，得申請休假從事學校核准之學術研

究工作。前項滿七個學期得休假一學期或滿十四個學期得

休假一學年，後者並得由本校核准，以學期為單位分段休

假。分段休假研究應於核准之日起二學年內完成，逾期視

為自動放棄」。 

   (2)第六點教授具有下列情事之一者，不得申請休假研究： 

      (A)屆滿退休年齡延長服務之教授，於延長服務期間不得申

請休假研究。 

      (B)申請休假研究期間併同研究期滿應返校履行服務之期

限，已逾其退休生效日，但符合自願退休或即將屆齡退

休選擇年資滿四年後申請休假一學期或服務滿八年後

申請休假一學年，休假結束返校後即辦理退休者，不在

此限。 

      (C)經核准於國內外進修、考察、講學、研究，於期限屆滿

返校履行服務義務期間。 

      (D)未通過本校教師定期成效評估者。 

   (3)第十三點規定：「經核准休假研究完成返校後，連同第五之

二點併計保留教授服務年資累計滿七個學期或十四個學

期，並完成第十二點所定服務義務後，始得再進行休假研

究」。 

(4)廖老師擔任專任教授服務已滿 32學期，並將於 112 年 2月














